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G.A.L. LAGHI E MONTI DEL VERBANO CUSIO E OSSOLA
s.c.a.r.l
Via CANUTO 12 - 28845 DOMODOSSOLA (VB)

C.U.P. E19E11001160005
Prot. n. 225 Domodossola, 22 marzo 2013

AVVISO PUBBLICO PER SELEZIONE DI
PERSONALE PER LA CREAZIONE E IL. COORDINAMENTO DELL'AGENZIA DI
VALORIZZAZIONE E PROMOZIONE DELL'ARCHITETTURA RURALE TIPICA

I1 GAL LAGHI E MONTI DEL V.C.O., con sede in Via Canuto 12 Domodossola (VB), per
l'attivita legata al progetto Interreg ITA-CH “ALPSTONE-Valorizzazione dell'architettura
tradizionale, tutela del paesaggio antropizzato e del costruito”

SELEZIONA

personale che possa svolgere le funzioni di Coordinamento dell'Agenzia di Valorizzazione e
Promozione dell'architettura rurale tipica

La selezione ¢ aperta a candidati di ambo 1 sessi ai sensi della vigente normativa.

Gli interessati devono essere in possesso di laurea specialistica in materie economico e/o giuridiche
con conoscenze informatiche avanzate relative almeno ai programmi operativi “Microsoft Word” e
“Microsoft Excel”. Sono indispensabili la conoscenza dei regolamenti comunitari, in particolare
quello relativo al programma Interreg, la conoscenza del territorio e della cultura locale, la
conoscenza del manuale di recupero architettonico realizzato dal Gal Laghi e Monti del Vco
nell'attuale programmazione Leader, esperienza nell’ambito della programmazione e attuazione di
interventi comunitari destinati allo sviluppo delle aree rurali, esperienza nella predisposizione di
bandi pubblici, nonché la competenza in organizzazione aziendale e la capacita di lavorare in
gruppo e di relazionarsi con altri enti.

I candidati dovranno essere dotati di auto propria con disponibilita all’uso per ragioni d’ufficio
previo riconoscimento di rimborso spese.

La persona individuata lavorera in stretto contatto la struttura e gli amministratori del Gal.
Precisamente le sue attivita riguarderanno:
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v Definizione dei contenuti da inserire sulla piattaforma informatica;

v Individuazione dei servizi offerti dall’ Agenzia;

v Coordinamento con I’attivita di animazione presso 1 soggetti interessati
diventare parte attiva del presente progetto;

v coordinamento con gli altri partner del progetto;

v predisposizione del bando per I’individuazione del soggetto incaricato alla
gestione della piattaforma informatica;

v Creazione dell’Agenzia di Valorizzazione e Promozione dell'architettura rurale
tipica;

Nell’ambito dell’espletamento dell’incarico senza vincolo di subordinazione, in modo particolare 1’assenza
assoluta del vincolo gerarchico, potra rendersi necessaria la presenza occasionale presso gli uffici del Gal,
per confrontare e relazionare il lavoro svolto, monitorando 1’obiettivo dello stesso progetto.

Il collaboratore sara libero di fissare tempi e luoghi dell’esecuzione della prestazione, non essendo vincolato
ad orari e/o programmi di lavoro e potendo operare nella pit ampia ed assoluta autonomia.

La durata del contratto decorrera dal 2 maggio 2013 e si concludera al 31 marzo 2014; in ogni caso il rappor-
to si intendera automaticamente risolto, senza alcun obbligo di preavviso, al momento della conclusione del
progetto per il quale ¢ stato conferito 1’incarico.

Qualora la Regione Piemonte prorogasse il termine di conclusione del progetto, il contratto s’intendera pro-
rogato alla scadenza medesima.

La prestazione avra un costo complessivo per I’intero progetto di € 12.300,00 lordi (contributi previdenziali,
assicurativi e imposte inclusi). Il compenso al lordo delle ritenute previdenziali e fiscali di legge a carico del
collaboratore sara determinato deducendo dall’importo di € 12.300,00 tutti gli oneri a carico della ditta com -
mittente vigenti al momento della liquidazione. Il .collaboratore dichiarando di non possedere alcun numero
di Partita I.V.A. e di non essere iscritto ad alcun Albo Professionale, vedra il compenso corrisposto trattato
fiscalmente come reddito assimilato a quello di lavoro dipendente, secondo quanto previsto dalla vigente
normativa in materia.

Le parti contraenti stabiliscono che per le situazioni scaturenti da malattia, infortunio e gravidanza, si
richiamano integralmente i contenuti di cui all’art. 66 del D. Lgs. n. 276/03.

Nello svolgimento dell’incarico conferito il collaboratore non potra farsi sostituire da altra persona idonea,
cosi come previsto dall’art.1406 del Codice Civile.

Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo le parti, come sopra richiamate, rinviano alle
norme del codice civile e agli articoli 61 e ss. del D. Lgs. n. 276/03.

Le persone interessate devono far pervenire - a mano o con lettera raccomandata A.R. - la domanda
con allegato curriculum vitae e fotocopia del documento di identita, in busta chiusa recante il
mittente e la dicitura “candidatura per 1’avviso di selezione di Personale per la creazione e il
coordinamento dell'agenzia di valorizzazione e promozione dell'architettura rurale tipica” al
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GAL LAGHI E MONTI DEL V.C.O.
Via Canuto 12 — 28845 Domodossola
entro e non oltre le ore 12,00 del 15 aprile 2013.

In caso di inoltro a mezzo posta non fara fede la data del timbro postale.

Per informazioni potete rivolgerVi alla sede amministrativa del GAL (tel. 0324/481756)
E-mail segreteria@gallaghiemonti.it nei giorni:
dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 18.00

La domanda di ammissione deve essere redatta in carta semplice ed in lingua italiana e
dovra riportare le seguenti indicazioni:
1. cognome e nome

2. luogo e data di nascita
3. possesso di cittadinanza italiana
4. assenza di pregresse condanne penali e di procedimenti penali pendenti
5. indirizzo attuale
6. telefono, fax, mail
alla domanda di ammissione alla selezione deve essere allegato un curriculum vitae

datato e firmato, che consenta la valutazione del grado di specializzazione e di professionalita
ottenuto

la firma del candidato in originale, da apporre in calce alla domanda
alla domanda deve essere allegata una fotocopia del documento di identita in corso di
validita

le domande non compilate formalmente in base a quanto indicato dal presente avviso, non
verranno prese in considerazione

I candidati dovranno inoltre dichiarare:

- la disponibilita ad utilizzare il proprio automezzo per ragioni d’ufficio, dietro corresponsione di
relativi rimborsi di spesa;

- il consenso al trattamento dei propri dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003
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Le candidature verranno valutate, sulla base dei titoli e con un colloquio attitudinale, da una
Commissione nominata dal Consiglio di Amministrazione del GAL sulla base di:

Requisiti Punteggio
Valutazione del curriculum (max 34 Punti)
Possesso di laurea specialistica REQUISITO
NECESSARIO
Esperienze di programmazione/progettazione nell’ambito della Per ogni
progettazione integrata su scala territoriale per accesso a fondi programma
pubblici (statali, regionali, comunitari) in ruoli di coordinamento o | progetto 0-10
di collaborazione diretta alla progettazione elaborato punti
2
Esperienza nella gestione di progetti Interreg 2 punto per 0-8
ogni progetto
Esperienza nella gestione del programma Leader 2007 — 2013 1 punto per 1-6
ogni semestre
Capacita documentata di lavorare in gruppo e di relazionarsi con Per ogni
altri enti: esperienze nell’ambito della concertazione con Enti esperienza di 0-10
pubblici e con privati in ruoli di coordinamento concertazione
punti 2
Colloquio mirato a verifica (max 16 punti)
Conoscenza dei regolamenti comunitari, con particolare riferimento 1-4
Programma Interreg
Valutazione delle capacita relazionali 1-4
Conoscenza del territorio 1-4
Competenze informatiche con particolare riguardo al pacchetto 1-4
office e internet (prova pratica)
TOTALE MAX 50
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Le domanda presentate saranno esaminate dalla commissione che provvedera ad una prima
selezione per ’ammissione al colloquio ed alla eventuale prova pratica; la mancanza di esperienza
nella gestione di progetti europei determinera la non ammissione al colloquio. Saranno ammessi al
colloquio solo in candidati che raggiungeranno il punteggio minimo, sulla valutazione dei titoli, di
22 punti.

A seguito dell’assegnazione dell’incarico le parti dovranno sottoscrive regolare contratto con le
clausole di rito, i documenti accessori e fornire la necessaria documentazione.

La Presidente del Gal Laghi e Monti del VCO
DR.ssA MARIA LORENZONE

W) Kercwoue
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